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Formulaire de candidature
1. Informations personnelles

	Prénom :
	

	Nom de famille :
	

	N° de téléphone :
	

	Email :
	

	Adresse :
	No d’Appartement.
Rue :
Commune:
Ville :
Code postal :
Pays :

	Nationalité(s) :
	 

	Sexe : 
	☐ Homme 
☐ Femme 
☐ Préfère s‘identifier comme ____________ 
☐ Je préfère ne pas le dire

	Date de naissance (JJ/MM/AAAA) : 
	(______/_______/__________)

	Compétences linguistiques 
	Indiquez vos compétences sur une échelle de A1 à C2 (http://europass.cedefop.europa.eu/sites/default/files/cefr-en.pdf):
	Langue
	Lire
	Parler
	Écrire

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	









2. Expérience pertinente
	Indiquez le nom et l'adresse du ou des organisation(s) auxquelles vous êtes associé (le cas échéant) :
	

	Votre poste / titre (le cas échéant) :
	

	Êtes-vous un fondateur de l'organisation ?
	☐ oui       ☐ non

	Statut d'emploi ou d'implication dans la / les organisation (s) :
	☐plein temps
☐ à temps partiel
☐ autre, veuillez préciser

	Le conseil d'administration ou la direction de votre organisation sont-ils au courant de votre intérêt pour le programme du présent appel ?
	☐ oui       ☐ non

	Depuis combien d'années êtes-vous impliqué dans les OSC dans votre communauté ou faites-vous du bénévolat sous quelque forme que ce soit ? Pour la définition de OSC, consultez les directives de l’UE.
	☐ 0-2 ans
☐ 2 - 5 ans
☐ 6 - 8 ans
☐ plus de 8 ans

	Depuis combien de temps êtes-vous engagé dans la lutte pour l'inclusion sociale, diversité et la coexistence entre des personnes de confessions différentes ? 
	☐ 0 - 2 ans
☐ 2 - 5 ans
☐ 6 - 8 ans
☐ plus de 8 ans

	Veuillez décrire un projet important ou une action de sensibilisation pertinente à laquelle vous avez participé et dont vous êtes fier.
	



2.1 Autres expériences professionnelles
Si vous travaillez dans votre organisation depuis moins de cinq ans.
	Nom et adresse de l'organisation ou de l'entreprise :
	

	Votre poste / titre de poste (le cas échéant) :
	

	Statut d'emploi :
	☐ temps plein
☐ à temps partiel
☐ autres, préciser s’il vous plaît


	Date de début et de fin d'emploi :
	MM/AAAA – MM/AAAA

	Veuillez décrire votre rôle au sein de l'entreprise / organisation :
	



2.2 Éducation	

	Nom et adresse de l'établissement universitaire :
	

	Titre le plus élevé :
	

	Date de début et de fin des études :
	MM/AAAA – MM/AAAA

	Informations complémentaires sur vos études (facultatif) :
	


3. Thèmes du projet
	Veuillez prioriser trois thèmes deu projet GERIS sur lesquels vous êtes le plus intéressé ou qui sont les plus étroitement liés à votre travail.
	☐ Le défi de vivre ensemble dans un monde globalisé composé de sociétés très diverses.
☐ Expérience positive de coexistence et d'inclusion; citoyenneté partagée.
☐ Promouvoir le pluralisme et le respect de la diversité par l'éducation.
☐ Le défi d'être une minorité, la tolérance et le respect de la diversité comme solution.
☐ Citoyenneté active, appartenance et identité.
☐ Exploiter les opportunités de réconciliation et de justice transitionnelle.





4. Déclaration du candidat :
Le demandeur, dans le cadre du présent appel à participation, déclare par la présente que :
Il répond aux critères d'éligibilité spécifiés dans l'appel ;
Il a la capacité de réaliser un micro-projet dans leur communauté ;
Il est disponibles pour participer au GERIS dans les délais proposés.
Les partenaires du projet s'engagent à protéger vos informations personnelles. Chaque fois que vous fournissez de telles informations, nous sommes légalement tenus d'utiliser vos informations conformément à toutes les lois applicables concernant la protection des informations personnelles, y compris le règlement général sur la protection des données. 

Formulaire de consentement
Le Service des instruments de politique étrangère (FPI) de la Commission européenne, l'unité FPI.4 et le Service européen pour l'action extérieure, agissant en tant que contrôleurs conjoints, traiteront vos données personnelles pour évaluer votre demande de participation au projet Global Exchange on Religion in Society (GERIS). Si vous êtes sélectionné, vos données seront traitées dans le cadre de la mise en œuvre du projet comme détaillé dans la déclaration de confidentialité ci-jointe.
Les contrôleurs conjoints ne vous demandent pas de communiquer des données sensibles (par exemple, des données révélant une religion ou des croyances philosophiques) lorsque vous envoyez votre candidature afin de participer au projet. Si vous incluez volontairement ces données dans votre candidature, elles seront traitées sur la base de votre consentement, uniquement pour assurer la représentation des différents groupes religieux dans le projet. Votre demande ne dépend pas de ces informations.
Les données personnelles contenues dans le présent formulaire de consentement (faisant partie du formulaire de demande de cet appel à participation) seront conservées comme preuve de votre accord. Vous pouvez librement retirer votre accord à tout moment en envoyant un e-mail à geris@particip.com. Dans ce cas, toutes les activités de traitement de données qui dépendent de votre accord et qui ont eu lieu avant le retrait du consentement restent valables. Si vous retirez votre consentement, nous arrêterons le traitement des données sur vos religieux et croyances philosophiques. 
Si vous acceptez un tel traitement, veuillez nous fournir votre consentement explicite en signant ce formulaire. En donnant votre accord, vous confirmez que vous acceptez que vos données sur votre religieux et les convictions philosophiques seront traitées aux fins de la sélection des participants au projet par le personnel du SEAE et du FPI de la Commission européenne et leurs contractants comme mentionné dans ce formulaire et la déclaration de confidentialité spécifique.

Signature : _____________________________

Lieu et date : _______________________

Particip| 4– Formulaire de Candidature
Particip| 5– Formulaire de Candidature
