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PREFACIO

O Projecto PASCAL surge de uma necessidade de contribuicao
para uma sociedade mais inclusiva em matéria de governacado
participativa e focada em elementos da sociedade subrepresen-
tados, como as mulheres e os jovens.

A cidadania representa o conjunto de direitos e deveres dos
cidadaos e das cidadds. A funcdo da cidadania é contribuir para
a participagdo activa dos individuos na sociedade, e o seu
exercicio pleno promove a participagdo das pessoas em
diversos sectores da comunidade, havendo assim a construcao
de uma sociedade democratica. Logo, a importancia da cidada-
nia remete a transformacdo social, por meio da participacdo
cidada.

No contexto angolano, as questdes de cidadania ainda
merecem uma atencdo profunda, pelo que, o Guia da Cidadania
(GC) € uma aposta do Projecto PASCAL para envolver, elucidar,
informar a populagdo angolana sobre temas relacionados com
descentralizagdo, educacdo civica, valores e participacdo na
governagao.

Pretende-se que o GC funcione para todos os cidaddos e
cidadas como uma ferramenta poderosa de acesso ao conheci-
mento e que proporcione um bom e facil entendimento da
informacgdo.

Elementos graficos foram criados com as cores “quentes” e
identitarias do PASCAL. Elaboraram-se personagens do
dia-a-dia de Angola que expdem a informacao, fazem questdes
e ddo respostas sobre os temas de uma forma simples e de facil
compreensao.

O GC é um documento muito “amigdvel” e de facil manuseio
que permite a populacdo ter uma clara no¢do do que se entende
por cidadania e qual o seu papel como cidaddo e cidada; que
direitos e deveres possui e como pode exercé-los; o que € a
governagdo participativa. Através do GC a populacdo fica a
conhecer igualmente os locais de participagdo existentes a nivel
local, a sua utilidade e como podem usufruir e participar dos
mesmos.

O PASCAL considera o GC um projecto desafiante e importante
na aproximacdo destes temas a populacdo, e que pode e deve
ser utilizado na agenda didria das Organiza¢des da Sociedade
Civil. Estas possuem um papel crucial na promog¢do da gover-
nacdo democrdtica, Estado de Direito, inclusdo social, desen-
volvimento econémico e promogado dos direitos humanos.

Como tal, terdo um interesse muito particular em utilizar o GC na
organizacgdo de discussdes, debates sobre os assuntos aborda-
dos no documento; programar actividades e eventos especifi-
cos para a divulgacao e partilha do GC, permitindo a populagdo
uma maior consciencializa¢do acerca das teméticas.

A equipa do Projecto PASCAL deseja a todos e a todas uma boa
leitura e uma excelente interaccdo com o GC!

Pablo Lopez Dean




1- INTRODUCAO

Apresentamos o Guia da Cidadania (GC) que permitird aos
cidaddos e cidadas acesso a informacdo dada de forma
simples, concreta e objectiva. Pretende-se elevar o nivel de
informacdo e consciencializagdo da populacdo angolana no
geral (com especial atencdo as mulheres, jovens e outros
grupos vulnerdveis como pessoas com deficiéncia, idosos
e minorias etnolinguisticas) quanto aos temas de descentra-
lizacdo, educacdo civica, valores e participacdo na gover-
nacdo.

A quem esta dirigido?

Fundamentalmente as Organizagées da Sociedade Civil
(OSC). As OSC possuem um papel crucial na promogdo da
governacdo democrdtica, Estado de Direito, inclusdo social,
desenvolvimento econdmico e promocdo dos Direitos
Humanos.

De uma forma geral a todos os cidaddos e cidadds como
“ajudante” no entendimento da informacado acima referida.

Como usar o Guia da Cidadania

As OSC e outros colectivos comunitdrios poderdo promover
discussdes, debates sobre os assuntos abordados no
documento; programar actividades/eventos especificos para
divulgacdo e partilha do GC, ajudando a populagdo a desen-
volver uma maior consciencializacdo acerca das teméticas.

Pode ser usado na sua totalidade numa sessao de trabalho
abrangente, ou de forma parcelar, sendo que cada uma das
teméticas é tratada de forma independente e permitem a
compreensdo dos conceitos de cada um dos capitulos
propostos (Cidadania; Direitos Humanos; Direitos e Deveres;
Principio de Igualdade e Nao Discriminagdo; Participacdo
Governativa e Descentralizagdo. Recomendamos, desde o
ponto de vista metodolégico, que o uso do Guia nas comuni-
dades seja traduzido para outras linguas nacionais para uma
melhor compreensao.

Os personagens principais irdo conduzir o leitor por
diferentes conceitos e cendrios de forma pratica, simples e
muito visual para uma rdpida compreensdo das temdticas
propostas.



AGENTE

COMUNITARIA

2 - ATCHISSOLA
E O HENDA

INFORMAR E SENSIBILIZAR AOS
CIDADAOS E CIDADAS SOBRE OS
SEUS DIREITOS E DEVERES E PRO-

OLA! EU SOU A TCHISSOLA, !l
TENHO 21 ANOS E SOU AGENTE
COMUNITARIA. GOSTO MUITO
DE PODER CONTRIBUIR PARA O
DESENVOLVIMENTO DAS
COMUNIDADES.

PREPAREI-ME MUITO BEM PARA

MOVER A PARTICIPACAO ACTIVA
NA TOMADA DE DECISOES A
NIVEL LOCAL NO ACTUAL CON-
TEXTO DE ANGOLA.

OLAI EU SOU O
HENDA, VIVO NUM DOS
MUNICIPIOS DE ANGOLA
E SOU ESTUDANTE DO CURSO
MEDIO JURIDICO-
ECONOMICO.

GOSTARIA MUITO DE

TER VOTADO NAS ELEICOES
GERATS DE 2022, MAS NAO CON-
SEGUI PORQUE APENAS ATINGI
A MATORIDADE NO DIA DAS
ELEICOES E NAO TENHO
BILHETE DE IDENTIDADE.

ME PREOCUPA A MINHA
COMUNIDADE E GOSTARIA DE
PARTICIPAR ACTIVAMENTE NO
SEU DESENVOLVIMENTO E ME
PREPARAR PARA AS PROXIMAS
ELEICOES.




O que é “Cidadania”?

Conjunto de direitos que oferecem as pessoas a possibili-
dade de participar activamente da vida da comunidade,
do municipio, da provincia, do pals.

Baseia-se no facto de que todos os individuos de um
determinado Estado (neste caso Angola) sao titulares de
direitos e deveres e participam da construcdo e desen-
volvimento do Estado.

Quem sdo os cidadaos e cidadas?

S&os todos os individuos/pessoas membros da sociedade
de Angola, independentemente do seu género, raca ou
crenca.

O que significa ser cidadao ou cidada?

Significa, entre outras coisas, ter igual direito de partici-
pacdo na producdo das leis e na eleicdo de cargos publi-
cos, assim como ser eleito para cargo publico. Os
cidaddos e as cidadads tém o dever de cumprir e respeitar
as leis e a ordem estabelecida. Significa também fazer
parte da vida em sociedade, tendo uma participagdo
activa no que diz respeito aos problemas da comunidade.
Também temos deveres com a comunidade e com o
Estado.




» BOM DIA, EU SOU

O HENDA, TENHO 18 ANOS E

TENHO MUITO INTERESSE EM

PARTICIPAR ACTIVAMENTE NO “ f
DESENVOLVIMENTO DA MINHA

| COMUNIDADE. :
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APENAS ATINGI A MATORI-
DADE NO DIA 25 DE AGOSTO E
GOSTARTA DE ME PREPARAR
PARA VOTAR NAS PROXIMAS
ELEICOES. PODE ME INFORMAR
SOBRE O QUE DEVO FAZER?

BOM DIA
HENDA. EU SOU A

TCHISSOLA E SOU AGENTE
COMUNITARIA.

W 4
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E UM PRAZER APOIAR-TE.
_ TENS BILHETE DE IDENTIDADE?
. E FUNDAMENTAL PARA PODER VOTAR,

E O DOCUMENTO QUE DEVES APRESENTAR
NO MOMENTO DO VOTO, JA NAO E
NECESSARIO O CARTAO
DE ELEITOR.

s
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/0 g TODOS 05 CIDADAOS E
7 CIDADAS ANGOLANOS TEM DIREITO
A TER O BL. DEVES RECORRER AOS

SERVICOS DE IDENTIFICAGCAO, REGISTO
E NOTARIADO (DO MINISTERIO DA
JUSTICA E DOS DIREITOS
HUMANOS) MAIS PERTO

TENHO APENAS > DA TUA CASA. ,

{ O REGISTO DE NASCIMENTO. gt 0

DOBIL




TAMBEM EXISTEM
SERVICOS MOVETS QUE
PERIODICAMENTE PASSAM
PELAS COMUNIDADES. PRIMEIRO
DEVES TRATAR O ASSENTO DE
NASCIMENTO E DEPOIS O BI.

E SIMPLES!

OBRIGADO TCHISSOLAI
VOU SEGUIR AS TUAS ORIEN-
TACOES PARA ME SENTIR UM CI-
DADAO DE PLENO DIREITO E

PODER PARTICIPAR ACTIVA-
MENTE NA MINHA
COMUNIDADE...

MAS TENHO
MUITO MALS DUVIDAS E
QUESTOES NESTE
SENTIDO...




4 - OS DIREITOS

HUMANOS

O que sao os Direitos Humanos?

Sdo aqueles direitos que todas as pessoas gozam pelo
simples facto de serem humanos.

Aparecem enunciados na Declaracdo Universal dos
Direitos Humanos e em diversos documentos (tratados)
internacionais elaborados pelas Nag¢des Unidas, pela
Unido Africana e organizagles regionais (como a Unido
Africana e a SADC).

Sdo garantias juridicas universais que protegem os
individuos e os grupos contra actos e omissdes que
interferem com as liberdades e os direitos fundamentais,
com a dignidade humana.

Quem tem a obrigacao de proteger
os Direitos Humanos?

O Estado tem de proteger e garantir os nossos direitos. E
estd também obrigado a pdér em risco os direitos e
liberdades fundamentais das pessoas.

E os individuos? Tém obrigacoes?

Os particulares, as organiza¢des internacionais e outros
actores ndo pertencentes ao Estado tém também
obrigagBes, sim! Por exemplo: a comunidade tem a
obrigagcao de respeitar o meio ambiente, o lugar onde
vivemos, as plantas, os rios...




PODERIAS
ME EXPLICAR ALGUNS
EXEMPLOS DE DIREITOS
\ HUMANOS?

OUVI FALAR DOS DIREITOS
HUMANOS NA RUA, NA RADIO, NA TV,
NA ESCOLA, MAS SEMPRE ME PERGUN-
TEI SERA QUE EU TENHO OS MESMOS
DIREITOS QUE OS MEUS PRIMOS, O
QUE VIVE EM LUANDA E AQUELE QUE

ESTA NO ESTRANGEIRO? P
@6@3'

&'\

SIM, TODAS,
AS PESSOAS TEM
DIRELTOS PELO FACTO DE
SEREM HUMANOS.

O DIREITO A VIDA; _
TGUALDADE NA PROTECCAO
PERANTE A LEI: O DIREITO A UM
JULGAMENTO JUSTO; LIBERDADE DE
ASSOCIACAO, EXPRESSAO, REUNIAO E
MANIFESTACAO, DIREITO

. AINDA,DIREITOA _
SAUDE; EDUCACAO, HABITACAO, AO
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
E MUITOS MATS.

NAO IMPORTA
A NOSSA ORIGEM, LUGAR DE
NASCIMENTO, NACIONALIDADE, \7
ORIENTACAO SEXUAL, RACA,
CONDICAO SOCIAL..TODOS E
TODAS NASCEMOS LIVRES E
IGUALS EM DIGNIDADE

E DIREITOS.

SABES, COMO
ANGOLANOS E
ANGOLANAS, A NOSSA
CONSTITUICAO (QUEE A
NOSSA LEI MAE) ESTABE-
LECE O PRINCIPIO DA UNI-

VERSALIDADE (TODOS E
TODAS GOZAMOS DOS

MESMOS DIREITOS

E DEVERES) E
SOMOS IGUAIS
PERANTE A LEL.

AO VOTO.

INTERESSANTE!
SE EU SENTIR QUE OS
MEUS DIREITOS FORAM
VIOLADOS, EXISTE EM ANGOLA
ALGUMA INSTITUICAO EM QUE EU
POSSA DENUCIAR?... POR EXEMPLO
AS PESSOAS ALBINAS COMO EU AS
VEZES SAO DISCRIMINADAS NAS
CANDIDATURAS PARA CERTOS
EMPREGOS.




SIM, PRINCIPALMENTE
OS TRIBUNAIS. AS PESSOAS
TEM DIREITO DE RECORRER AOS
TRIBUNAIS CONTRA OS ACTOS QUE
VIOLEM OS SEUS DIREITOS E TEM

DIREITO DE SER DEFENDIDAS

POR UM ADVOGADO ESCOLHIDO

. POR ELAS.

SE ALGUEM NAO TEM
DINHEIRO PARA PAGAR UM
ADVOGADO, O ESTADO DEVE
DISPONIBILIZAR UM DEFENSOR
(INDICADO PELA ORDEM DOS
ADVOGADOS OU PELO PROPRIO
TRIBUNAL).

COMPREENDO.
APENAS OS TRIBU-
NAIS? AS VEZES
FICA DIFICIL O
ACESSO...

"'_

0S COMITES LOCAIS
DE DIREITOS HUMANOS E,
INCLUSIVAMENTE, AS AUTORI-
DADES LOCAIS, OS SOBAS E
ATE NOS CENTROS DE
ACONSELHAMENTO...

NAO, EXISTEM _
OUTRAS INSTITUICOES
COMO A PROCURADORIA-GERAL
DA REPUBLICA, A POLECIA NACIONAL,
A PROVEDORIA DA JUSTICA,
O MINISTERIO DA JUSTICA
E DOS DIREITOS
HUMANOS...




5 - DIREITOS E DEVERES
DOS CIDADAOS E

CIDADAS EM ANGOLA

Os cidadaos e cidadds em Angola tém os seus
direitos fundamentais e os seus deveres
reconhecidos na Constituicio da Republica de
Angola (CRA), tanto de forma individual como de
forma colectiva. No seu artigo 2°, a CRA reconhece a
promocdo e defesa dos direitos e liberdades
fundamentais da Pessoa (que estdo na Declaracdo
Universal dos Direitos Humanos de 1948).

Estdo os Direitos e Deveres Fundamentais
reconhecidos na CRA?

Sim, o Titulo Il aborda os Direitos e Deveres Fundamentais:
Principios Gerais (universalidade, igualdade, maioridade e
outros); os Direitos, Liberdades e Garantias Fundamentais;

e os Direitos e Deveres

Econdmicos, Sociais
e Culturais

541 DIREITOS E LIBERDADES INDIVIDUAIS E
COLECTIVAS

O CAPITULO Il do Titulo Il da CRA estd dedicado aos Direitos
e Liberdades Individuais e Colectivas, isto €, aqueles direitos
que todos nds temos enquanto pessoas individuais e como
parte dum colectivo: Direito a vida (Art. 30°); Direito a integri-
dade pessoal (Art. 31°); Direito a identidade, a privacidade e a
intimidade (Art. 32°); Inviolabilidade do domicilio (Art. 33°);
Inviolabilidade da correspondéncia e das comunicagdes (Art.
34°); Familia, casamento e filiacdo (art. 35°); Direito a
liberdade fisica e a seguranca pessoal (Art. 36°); Direito de
propriedade, requisicdo e expropriacdo (Art. 37°); Direito a
livre iniciativa econdmica (Art. 38°); Direito ao ambiente
(Artigo 39°); Liberdade de expressao e informacao (Art. 40°);
Liberdade de consciéncia, de religido e de culto (Art. 41°);
Propriedade intelectual (Art. 42°); Liberdade de criacdo
cultural e cientifica (Art. 43°); Liberdade de imprensa (Art.
44°); Direito de antena, de resposta e de réplica politica (Art.
459); Liberdade de residéncia, circulagdo e emigracao (Art.
46°); Liberdade de reunido e de manifestacdo (Art. 47°);
Liberdade de associacdo (Art. 48°); Liberdade de associagdo
profissional e empresarial (Art. 49°); Liberdade sindical (Art.
509); Direito a greve e proibicdo do lock out (Art. 51°); Partici-
pacdo na vida publica (Artigo 52°); Acesso a cargos publicos
(Art. 53°); Direito de sufragio (Art. 54°); Liberdade de consti-
tuicdo de associagdes politicas e partidos politicos (Art. 55°).



. AGORA QUE
JA ATINGI A MAIORIDADE,

. SIM, DESDE QUE _
NAO SETAM ASSOCIACOES
ARMADAS OU ASSOCIACOES
QUE PROMOVAM A VIOLENCIA,
O RACISMO, A XENOFOBIA OU
OUTROS FINS CONTRARIOS
A LEL.

ODIREITO
DE ASSOCIACAO ESTA

REGULADO NA CONSHTU}CKO
E NA LEI DE ASSOCIACOES

PRIVADAS, QUE E A LEI
N° 06/12 DE 18
DE JANEIRO.

PARA MALS
INFORMACOES, TU E OS TEUS
AMIGOS PODEM PERGUNTAR AO
MINISTERIO DA JUSTICA E DOS
DIREITOS HUMANOS OU AS
DELEGAGOES PROVINCIALS.




BOM DIA MENINOS!
VOCES SABEM..

O QUEESTA A
ACONTECER AL?

PARECE UMA MANIFESTACAO!
SERA QUE ISSO E PERMITIDO
AQUI EM ANGOLA?

EXACTAMENTE,
BEM-DITO MENINA! TODAS
AS PESSOAS TEM DIREITO DE
SE MANIFESTAR, MAS SIGAM
OS CONSELHOS DOS MAIS
VELHOS E CUMPRAM COM OS
PROCEDIMENTOS E A LET!

SIM HENDA. I . "

A CRA TAMBEM CONTEMPLA
0 DIREITO DE MANIFESTACAO
PACIFICA, SEMPRE QUE NAO
ATENTE CONTRA O BEM

\ ‘
|

MANIFESTAR AS MINHAS
OPINIOES LIVREMENTE?




-
.

TODAS AS PESSOAS
PODEM TROCAR IDEIAS COM OS
OUTROS E MANIFESTAR AS SUAS
PROPRIAS OPINIOES SEM MEDO
E PODEM MANIFESTA-LAS AOS
OUTROS, TAMBEM ESTA
NA CRA.

EFECTIVAMENTE, MAS NAO _
ESQUECAM QUE AS PESSOAS TEM
O DIREITO DE FALAREM AQUILO QUE
SENTEM DESDE QUE NAO PREJUDIQUE
O BEM COMUM.

POR EXEMPLO,
NAO PODES DIZER PUBLICAMENTE
QUE O TEU VIZINHO E GATUNO SEM,
TER PROVAS DE QUE ELE REALMENTE E.
ELE PODE TE PROCESSAR!




5 - DIREITOS E DEVERES
DOS CIDADAOS E

CIDADAS EM ANGOLA

5.2 OS DIREITOS ECONOMICOS, SOCIAIS
E CULTURAIS

Os Direitos Econdmicos, Sociais e Culturais sdo aqueles
relativos aos direitos colectivos. Falam do respeito a manei-
ra como as pessoas vivem e trabalham em conjunto e das
necessidades bdasicas da vida.

A Declaracdo Universal dos Direitos Humanos e a Carta
Africana dos Direitos Humanos e dos Povos reconhecem os
Direitos Econdmicos, Sociais e Culturais e estdo desenvolvi-
dos no Pacto Internacional dos Direitos Econdmicos, Sociais
e Culturais (1966), ratificado por Angola.

O Capitulo Il do Titulo Il da CRA também estabelece os
Direitos e Deveres Econdémicos, Sociais e Culturais
(DESC): Direito ao Trabalho (Art. 76°); Salde e protecgdo
social (Art. 77°); Direito do consumidor (Art. 78°); Direito ao
ensino, cultura e desporto (Art. 79°), Dever de
Contribuicdo (Artigo 88°).

Ainda, o Artigo 39° contempla o Direito ao Ambiente e o
38° o Direito a livre iniciativa econdmica.

Ndo podemos nos esquecer que entre as Tarefas Funda-
mentais do Estado (artigo 21°, estdo: c) Criar progressiva-
mente as condi¢cdes necessdrias para tornar efectivos os
direitos econdmicos, sociais e culturais dos cidaddos; e)
Promover a erradicacdo da Pobreza; f) Promover politicas
que permitam tornar universais e gratuitos os cuidados
primarios de salde; g) Promover politicas que assegurem
0 acesso universal ao ensino obrigatdrio gratuito.



EXISTEM TAMBEM

05 DIREITOS ECONOMICOS,

SOCIAIS E CULTURALS, ISTO E: DIREITO
A SAUDE, A EDUCACAO, A HABITACAO, A

PROTECCAO SOCIAL, A PROTECCAO DA

NOSSA CULTURA, E OUTROS.

DIREITO A SAUDE"
ISTO SIGNIFICA O QUE" EU JA

OUVI MUITAS VEZES OS MEUS PAIS
RECLAMAREM QUE NAO TEM DINHEIRO
PARA IR A CLINICA QUANDO OS MEUS
IRMAQOS FICAM DOENTES, OU QUANDO
FALTAM OS MEUS CREMES E OS MEUS
ocuLos!

DE ACORDO COM A CONSTITUIGAO,
3 O ESTADO TEM O DEVER DE 6ARANTIR ASSISTENCIA
MEDICA E SANITARIA, PRINCIPALMENTE AS CRIANCAS E MULHERES
GRAVIDAS BEM COMO AOS IDOSOS E PESSOAS COM DEFICIENCIA
ISTOE, DEVE CONSTRUIR HOSPITAILS E POSTOS DE SAUDE
GRATUITOS E DOTA-LOS DE MEDICOS, ENFERMEIRAS E
EQUIPAMENTO EM TODO O TERRITORIO
NACIONAL.

INTERESSANTE, E
SOBRE O DIREITO A
EDUCACAO? PODES
EXPLICAR MAIS UM
POUCO...

||
r

TODAS AS PESSOAS TEM DIREITO
A EDUCACAO. E UM DOS DIREITOS

FUNDAMENTALS DA DECLARAGAO UNIVERSAL
DOS DIREITOS HUMANOS E A CONSTITUICAO
ANGOLANA CONSIDERA UMA DAS TAREFAS
FUNDAMENTALS DO ESTADO EFECTUAR INVES-
TIMENTOS ESTRATEGICOS NA EDUCAGAO:

ESCOLAS, PROFESSORES...

ESCOLA

1?2

/s
Z—H

DESCULPE
AGENTE COMUNITARIA.
OUVI A SUA CONVERSA SOBRE AS
ESCOLAS. NA MINHA COMUNIDADE
NAO TEMOS ESCOLAS PARA 0S
NOSS0S FILHOS, O QUE POSSO
FAZER?

4

4




O ESTADO TEM

AO ENSINO PRIMARIO.

A OBRIGACAO DE GARANTIR O
ACESSO A EDUCACAO DOS MENORES.
A EDUCACAO DEVE SER GRATUITA,
PELO MENOS A CORRESPONDENTE

SE NA SUA COMUNIDADE NAO
HA ESCOLAS NEM PROFESSORES,
PODES RECLAMAR O TEU DIREITO AS
AUTORIDADES LOCATS EM PRIMEIRO LUGAR
E AO GOVERNO, ATRAVES DO MINISTERIO DE
EDUCACAO (DELEGACOES

PROVINCIALS).

AGENTE

| COMUNITARIA

OBRIGADA
MINHA FILHA PELA
INFORMACAO.

VOU FALAR COM
0S MEUS AMIGOS, ACHO QUE

DOS SEUS DEVERES.

o

,«j

@)
=

ANOSSA ASSOCIACAO PODE CONTRIBUIR
PARA SENSIBILIZAR E INFORMAR SOBRE OS NOSSOS
DIREITOS E DEVERES PARA QUE A NOSSA COMUNIDADE
SEJA MAIS PARTICIPATIVA NA REIVINDICACAO DOS
SEUS DIREITOS E MAIS ACTIVA NO CUMPRIMENTO




5 - DIREITOS E DEVERES
DOS CIDADAOS E

CIDADAS EM ANGOLA

5.3 OS DEVERES

Os cidaddos e cidadds tém deveres, além de direitos. Os
deveres sdo as obrigacdes que as pessoas devem cumprir
no exercicio dos seus direitos. Os direitos e os deveres
procuram a estabilidade social e a convivéncia harmoniosa
entre os cidaddos.

Todas as pessoas devem cumprir normas, € 0 seu incumpri-
mento pode ser sancionado com multas e/ou mesmo prisao.
E dever do cidad&o e da cidada: cumprir as leis; respeitar o
direito alheio; promover educagdo, sustento e salde aos
filhos; proteger o meio ambiente; votar; colaborar com as
autoridades e proteger o patrimonio alheio, publico ou
privado; entre outros. No geral, para cada direito, hd um
dever.

A CRA contempla também estes deveres, por exemplo:

¢ Artigo 22° numero 3 - Principio de Universalidade: Todos
tém deveres para com a familia, a sociedade e o Estado e
outras instituicdes legalmente reconhecidas e, em especial,
o dever de: a) Respeitar os direitos, as liberdades e a
propriedade de outrem, a moral, os bons costumes € o bem
comum; b) Respeitar e considerar os seus semelhantes
sem discriminacdo de espécie alguma e manter com eles
relagdes que permitam promover, salvaguardar e reforcar o
respeito e a tolerancia reciprocos.

Artigo 38° - Direito ao ambiente: 1. Todos tém o direito de
viver num ambiente sadio e ndo poluido, bem como o dever
de o defender e preservar.

Artigo 52° - Participacdo na vida publica — Niimero 2: Todo
o cidaddo tem o dever de cumprir e respeitar as leis e de
obedecer as ordens das autoridades legitimas, dadas nos
termos da Constituicdo e da lei e no respeito pelos direitos,
liberdades e garantias fundamentais.

Artigo 54° -Direito de sufragio: O exercicio de direito de
sufragio € pessoal e intransmissivel e constitui um dever de
cidadania.

Artigo 88° - Dever de contribuicdo: Todos tém o dever de
contribuir para as despesas publicas e da sociedade, em
funcdo da sua capacidade econdmica e dos beneficios que
aufiram, através de impostos e taxas, com base num sistema
tributdrio justo e nos termos da lei.

Exemplo temos o direito a livre expressdo e temos o dever
de também respeitar a opinido dos outros e de ndo difamar
ou maldizer o outro. Temos o direito a viver num ambiente
sadio e temos o dever de nado fazer queimadas descontrola-
das ou corte de arvores.



VOCES ESTAO AVEROQUE
AQUELA PESSOA ESTA A FAZER? ESTA
A ATIRAR O LIXO PARA O CHAO!
ACREDITO QUE ISS0 NAO

E PERMITIDO...

TOTALMENTE CERTO.

TODOS NOS TEMOS DEVERES PARA

COM A NOSSA COMUNIDADE. POR
EXEMPLO, DEVEMOS CUIDAR DO MEIO
,AMBIENTE, NAO ATIRAR LIXO NA RUA,

OLEOS, QUEIMADAS NAO CONTROLADAS,

CORTAR AS ARVORES DE FORMA

DESCONTROLADA, ETC.

POIS! CLARO QUENAO!
05 CIDADAOS E CIDADAS NAO TEM
APENAS DIREITOS, TAMBEM TEM

DEVERES. NAO E CERTO, MENINA
TCHISSOLA?

EXACTAMENTE, AINDA
TEMOS O DEVER DE CUMPRIR E
RESPEITAR A LEI E AS AUTORIDADES, DE-
VEMOS PAGAR OS NOSSOS IMPOSTOS,
CUIDAR AS INFRAESTRUTURAS DO NOSSO
BAIRRO, CIDADE (POSTOS MEDICOS, ES-
COLAS, ETC), COOPERAR COM A COMUNI-

DADE EM SITUACAO DE EMERGENCIA,
ISTO E, EXERCER COM RESPONSABILI-
DADE OS NOSSOS DIREITOS.




6 - PRINCIPIO DA
IGUALDADE E NAO

DISCRIMINACAO

O principio da Igualdade esta consagrado no Artigo
23° da Constituicdo angolana e no Artigo 1° da
Declaracdao Universal dos Direitos Humanos, entre
outros documentos internacionais.

E o principio fundamental pelo qual todos os seres
humanos tém direitos iguais e devem ser tratados de
forma igual. E um dos pilares da nocédo de Direitos
Humanos e evoluiu a partir da inerente e igual digni-
dade humana de todas as pessoas.

Este principio € importantissimo. Significa que os
cidaddos e cidadds devem poder esperar serem tratados
com justica e equidade de acordo com a lei, a ter a segu-
ranca de que serdo tratados em igualdade perante a lei e
de que todos os cidaddos e cidadas gozardo dos mesmos
direitos, independentemente da sua raca, cor, género,
condigdo social, etc

A discriminacdo pode aparecer de muitas maneiras e
pode-se presumir que todos e todas jd tenhamos sido
afectados em algum momento por estar em diferentes
niveis: as mulheres, as minorias, as criangas, as pessoas
com deficiéncia, entre outros.

Destacar o artigo 212° do Cddigo Penal Angolano (Lei n®
38/20 de 11 de Novembro) que penaliza com pena de
prisdo de até dois anos quem pratique actos discrimi-
natdrios por causa da raga, cor, etnia, local de nascimento,
sexo, orientacdo sexual, doenca,

deficiéncia fisica ou psiquica,
crenga ou religido, condigbes
politicas ou ideoldgicas,
condigcdo ou origem social ou
quaisquer outras formas de
discriminacgdo.




BOM DIA AGENTE COMUNITARIA,
BOM DIA RAPAZ. ESTOU A PROCURA
DE ALGUEM PARA ME ATUDAR SOBRE

UMA SITUACAO UM POUCO c‘?l
COMPLICADA. ‘

@ i
G 305 MR
g s
S

. QUEFALA... EISSO
NAO ESTA CERTO, VERDADE
TCHISSOLA? NINGUEM DEVE
p EXACTAMENTE, SER DISCRIMINADO!

HENDA. TODOS E TODAS SOMOS
IGUATS EM DIREITOS E DEVERES
PERANTE A CONSTITUICAOQ.

IDOSO OU
TODOS E TODAS DEVEMOS o Pl ]
PRETO; COM DEFICIENCIA OU
SER TRATADOS COMO IGUATS, EDCIE S
SEM DEFICIENCIA; PERTENCER
INDEPENDENTEMENTE DE A UMA DETERMINADA MINORTA
SERMOS MULHER OU HOMEM; )
A\ ETNOLINGUISTICA,ETC.

COMO VEEM, EU TENHO
UMA DEFICIENCIA FISICAE
SINTO QUE MUITAS PESSOAS TEM
CERTOS PRECONCEITOS COMIGO,
CHAMAM-ME DE "ALEITADO" E COISAS
PIORES, CONSIDERAM QUE NAO SOU
APTO PARA CERTOS EMPREGOS... /




CERTO, AS PESSOAS
/ COM DEFICIENCIA VISUAL ' REALMENTE AINDA
TAMBEM TEM MUITAS DIFICULDADES, EXISTEM MUITAS BARREIRAS
AS PESSOAS SURDAS NAO CONSEGUEM ARQUITECTONICAS, COMUNICACIONALIS,

COMUNICAR QUANDO PRECISAM DE ATITUDINAIS, INSTRUMENTAIS E
DETERMINADOS SERVICOS METODOLOGICAS, E POR ISSO

E O QUE PODEMOS | | PODEM E DEVEM
FAZER SE SENTIMOS QUE )
\ SOMOS DISCRIMINADOS? /!

RECORRER AOS TRIBUNAIS.
EU PROPRIA JA PASSET POR
SITUACOES DE DISCRIMINACAO
PELO FACTO DE SER MULHER,
MAS A LET ME PROTEGE.

PUBLICOS... EXISTE UMA LEL

A LEI DA
ACESSIBILIDADES (N° 10/16
DE 2016) QUE PRETENDE MUDAR

REALMENTE? E EM
RELACAO AOS PROBLEMAS
DE ACESSIBILIDADE? MUITAS
DAS NOSSAS RUAS, EDIFICIOS
NAO FACILITAM A NOSSA
MOBILIDADE.

ESTA SITUACAO E FAZER COM
QUE 0 NOSSO PALS SEJTA MALS
ACESSIVEL PARA AS PESSOAS
COM DEFICIENCIA.

q

GRANDE DICA! / aSENre

ARey




AINDA, A LET DAS N\ | DEVIDO A SITUACAO

PESSOAS COM DEFICIENCIAE \'| DE VULNERABILIDADE EM QUE SE
OUTROS DIPLOMAS CONTEMPLAM ENCONTRAM (POR EXEMPLO, RESERVA
CERTAS MEDIDAS POSITIVAS QUE DE VAGAS NO TRABALHO PARA AS

PRETENDEM PROMOVER A SUA PESSOAS COM DEFICIENCIA) NO ,

INCLUSAO... TRABALHO. EU TAMBEM SOU
_ MEMBRO DE UMA ASSOCIACAO DE
PESSOAS COM DEFICIENCIA E TODA
ESTA INFORMACAO E MUITO UTIL
PARA NOS.

VAMOS CONTINUAR A ESTAR
INFORMADOS E A FORMAR PESSOAS
PARA PODEREM REIVINDICAR OS NOSSOS
DIREITOS E PARTICIPAR ACTIVAMENTE EM

OBRIGADO PROL DA NAO DISCRIMINACAO.

TCHISSOLA. ISTO ME DA AINDA
MAIS IDEIAS SOBRE O QUE A
NOSSA FUTURA ASSOCIACAO

PODE FAZER




7 - PARTICIPACAO
GOVERNATIVA

A Constituicdo de 2010 define o Estado Angolano
como um Estado Democrdtico (Artigo 2°), Laico
(Artigo 10°) e cujas tarefas fundamentais estao no
Artigo 21°. Democracia é o regime politico em que o
povo, os cidadaos e cidadas, exercem o poder, legiti-
mam o Governo. Baseia-se em dois grandes valores:
Igualdade e Liberdade.

O artigo 52° da CRA contempla que todo o
cidadao/cidada tém o direito de participar na vida
publica e na direccdo dos assuntos publicos, directa-
mente ou por intermediacdo de representantes
livremente eleitos

Falar de Democracia participativa significa a possibili-
dade de intervencdao directa dos cidadaos e cidadas
nos procedimentos de tomada de decisdao e de
controle do exercicio do Poder. Permite-nos ter
acesso aos hossos representantes permanente-
mente e ndo apenas periodicamente nas eleicdes.

Neste contexto, existem mecanismos
de controle exercidos pela sociedade
civil sobre a Administracdo Publica, 0 ' «
papel democrdtico ndo se limita
apenas ao voto. Isto &, a sociedade civil
tem um papel fundamental.

Uma participagao activa implica
uma cidadania mais engajada no aumento
da transparéncia, no planeamento das accées
do poder publico, na prestacdo de contas e na
responsabilizagdo, bem como na co-responsabi-
lidade pelo desenvolvimento inclusivo, justo e sus-
tentdvel da comunidade, a nivel central e local.

Alguns dos principais espacos de participagdo sao:

Os Conselhos Provinciais e Municipais de Concertagdo
Social e os Conselhos de Auscultacdo da Comunidade (em
substituicdo dos Conselhos de Auscultagdo Social); as
Consultas Publicas; o Orcamento Participativo; as Comissdes
de Moradores, os Comités Locais e Direitos Humanos; os
Féruns Municipais; os diversos Féruns das Organiza¢des da
Sociedade Civil (normalmente tematico, como, por exemplo
o Férum em Direitos Humanos das Organiza¢des da Socie-
dade Civil), Conselhos de Desenvolvimento das Aldeias
(CDA) e outros.

Existem também os Ondjangos ou Jangos, onde sdo
transmitidos valores e saberes entre geracdes. As mulheres
e jovens também tém um espaco de participacdo nesses
locais. Aqui sdo transmitidos o refor¢o dos valores de cidada-
nia, a promogado da cultura da paz e o respeito pelos mais
velhos e a tradicdo.



DEPOIS DE CRIAR
A NOSSA ASSOCIACAO,
DE QUE FORMA PODEMOS

SOBRE QUE ESPACOS OU
MECANISMOS EXISTEM?

PARTICIPAR? TENS INFORMACAO

EXISTEM
, MUITOS E DIVERSOS ESPACOS
A NIVEL NACIONAL E A NIVEL LOCAL. UM
DOS PRINCIPAIS SAO OS CONSELHOS DE
AUSCULTACAO DA COMUNIDADE, A NIVEL
DA PROVINCIA, DO MUNICIPIO, DAS
COMUNAS E DOS DISTRITOS
URBANOS.

GNCA OUVI FALAR... E QUAIS

SAO 0S ASSUNTOS TRATADOS
NESTES CONSELHOS?

PRINCIPALMENTE
05 RELACIONADOS COM
O DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
ECONOMICO DA COMUNIDADE. TRATAM

AS PRIORIDADES EM MATERTA DE
EDUCACAO, SAUDE, HABITAGAO, NECESSI-
DADES DE INVESTIMENTO PARA
FOMENTAR A ECONOMIA
LOCAL, ETC.

_ QUE INTERESSANTE! QUALS
SAO 05 PRINCIPATS BENEFICIOS PARA
A COMUNIDADE AO PARTICIPAR DESTES
ESPACOS?

GARANTIR
QUE AS NECESSIDADES E
PRIORIDADES DOS CIDADAOS E
CIDADAS SAO OUVIDAS. SOMOS
NOS 0S MEMBROS DAS
COMUNIDADES...

QUEM MAIS SABE DAS
NOSSAS PRINCIPALS CARENCIAS,
NECESSIDADES E OPORTUNIDADES.
JA OUVISTE FALAR DO ORCAMENTO
PARTICIPATIVO?

\smg'




' e E UM MECANISMO
T > N . .
?AR\%?Q)E\I\[])EOI?QQ%EE SQUE PERMITE AOS CIDADAOS E VAT A ADMINISTRACAO
NAO.... CIDADAS INFLUENCIAR OU DECIDIR SOBRE OS MUNICIPAL, LA PODERAS TER
ORCAMENTOS PUBLICOS A NIVEL MUNICIPAL, TODA A INFORMACAO E
ATRAVES DE PROCESSOS DA PARTICIPACAO APRESENTAR A TUA
DA COMUNIDADE. ONDE DEVO SOLICITAGAO PARA
ME DIRIGIR? PARTICIPAR.

. CONTACTA
ISTO E, PODEMOS TAMBEM COM OUTRAS
AJUDAR OS ADMINISTRADORES - ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE
A DECIDIR COMO INVESTIR OS VALORES, CIVIL LOCAIS, PODEM TE PASSAR
0 ORCAMENTO, DISTRIBUIDO PARA O NOSSO A SUA EXPERIENCIA E
MUNICIPIO E COLABORAR PARA UM : TRABALHAR EM
DESENVOLVIMENTO MATS REDE.
INCLUSIVO.

A MINHA ASSOCIACAO
PODERA PARTICIPAR TANTO
DO CONSELHO DE AUSCULTACAO
COMO DAS DISCUSSOES
P SOBRE O ORCAMENTO
o e PARTICIPATIVO?

10
ORRTCIPATIV.

[




8 - DESCENTRALIZACAO e
~ artigo a Constituicdo angolana determina que as
E GOVERNACAO LOCAL autarquias locais tenham, entre outras, atribui¢des nos dominios

da educacdo, saude, energias, dguas, equipamento rural e
urbano, patriménio, cultura e ciéncia, transporte e comuni-
cacgOes, tempos livres e desporto, habitacdo, accdo social,
proteccdo civil, ambiente e saneamento basico, defesa do

consumidor, promogao do desenvolvimento econdmico e social,
ordenamento do territério, policia municipal e cooperagdo

As Autarquias locais sdo um modelo de organizacdo
administrativa em que o Estado ndo é o tinico agente
que trabalha em prol do interesse publico e implica a
transferéncia de tarefas e atribuicées do Estado para
outros agentes locais.

descentralizada e geminagdo.

Algumas Leis do Pacote Autarquico

® Lei Orgénica do Poder Local Lei n° 15/17 de 8 Agosto;

® Leida Tutela Administrativa sobre Autarquias Locais Lei

Em Angola esta na Constituicdo da Replblica de n° 2119 de 20 de Setembro;

Angola (Artigo 213°). L (I;zi ;Ié) cr'eegjmﬁ ga Cooperacéo Inter Autdrquica 30/20

® LeiOrgéanica sobre as elei¢cdes Autdrquicas Lei n° 3/20

A Constituicdo de 2010 estabelece o principio da )
de 27 de Janeiro;

Descentralizacao Administrativa e a perspectiva da
criacdo das Autarquias Locais em Angola. Isto é, ndo
é um modelo novo, e estd na sua fase final de imple-

mentacdo para uma descentralizacdo do Estado e : s NN
. N que criou uma Comissdo Interministerial para a

uma transicao para um modelo de governacao local, elaboracio e implementacéo do Plano
mais proximo dos cidadaos e cidadas. Integrado de Institucionalizacdo
das Autarquias Locais.

® Lei Organica sobre a Organizacdo e Funcionamento das
Autarquias Locais, lei n° 27/19 de 25 de Setembro;

® Despacho Presidencial n® 245/22 de 24 de Outubro




MEU FILHO, 3
FALA-SE > 0 FACTO DE QUE AS QUESTOES
MUITO DAS AUTARQUIAS , RELACIONADAS COM OS SERVICOS DE
LOCATS. EM QUE IRA BENEFICIAR AOS / \ ‘ SAUDE, EDUCACAO, TRANSPORTES E OUTROS
CIDADAOS E CIDADAS O MODELO / < ASSUNTOS SEJAM DEFINIDOS E TRATADOS
AUTARQUICO? @ ANIVEL LOCAL E MELHOR PARA
TODOS NOS.

TCHISSOLA,
DEIXA O MAIS VELHO
RESPONDER.

0S AUTARCAS DEVERAO
CONHECER MELHOR O CONTEXTO
LOCAL, CONVIVER CONNOSCO, NOS
OUVIR E PODEM ADAPTAR MELHOR A
SUAS POLITICAS AS NOSSAS
NECESSIDADES.




A MINHA
COOPERATIVA DE
CAMPONESAS JA FOI CHAMADA
PARA PARTICIPAR EM ALGUMAS
REUNIOES PARA NOS INFORMAR
SOBRE AS AUTARQUIAS
LOCAISE..

TEMOS A ESPERANCA DE QUE NO
FUTURO AS NOSSAS PREOCUPACOES
CHEGARAO MAIS FACILMENTE AOS
NOSSOS GOVERNANTES.

0 MATS VELHO
TEM RAZAO.

ISSO MESMO
MAMA.

EU JAPARTICIPEL |
DE ALGUMAS REUNIGES TAMBEM
EM REPRESENTACAO DA ORGANIZACAO
DE PESSOAS COM DEFICIENCIA QUE SOU
MEMBRO, INCLUSIVE RECEBEMOS
INFORMACGES SOBRE O ORCAMENTO
PARTICIPATIVO.



ESTAMOS ANSIOSOS POR
CONTINUAR A SER CHAMADOS
A PARTICIPAR.

MUITO OBRIGADA
TCHISSOLAE A

CIDADAOS E CIDADAS INFORMADOS,
CONTRIBUEM PARA O DESENVOLVIMENTO
DA SUA COMUNIDADE.

ANOSSA

PARECE QUE TENHO <~ COMUNIDADE NECESSITA
MUITAS OPORTUNIDADES PARA DE TODOS E TODAS NOS E NOS
PARTICIPAR ACTIVAMENTE EM PROL NECESSITAMOS DE ESTAR BEM
DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E INFORMADOS PARA CONTRIBUIR
ECONOMICO DA MINHA CIDADE. VOU PARA UMA CIDADANIA ACTIVA
CONTINUAR A ME INFORMAR. E PARTICIPATIVA.




GLOSSARIO DEFINICOES

Autarquias locais: Modelo de organizagdo administrativa em que o
Estado ndo € o Unico ente que trabalha em prol do interesse publico e
implica a transferéncia de tarefas e atribuicbes do Estado para outros
entes locais. Transferéncia de competéncias e poderes de decisdo
proprios das entidades territorialmente delimitadas (locais). Em Angola
sdo contempladas na Constituicdo da Republica de Angola (Artigo 213°).

Conselhos de Auscultacdo da Comunidade: Nos niveis de Adminis-
tracdo Provincial, Municipal, Comunal e de Distrito Urbano (Decreto
Presidencial n° 225/18 de 27 de Setembro). Sdo um espaco de didlogo
proactivo entre o poder politico local, compreendendo todos os segmen-
tos da sociedade civil, as autoridades tradicionais e o sector privado. Eo
drgdo de apoio consultivo do Governador da Provincia (e as suas respec-
tivas derivagdes a nivel municipal, comunal e de distrito urbano) que tem
a competéncia de apoiar na apreciagdo dos assuntos em matérias
relativas ao desenvolvimento econdmico e social da provincia.
Composicdo: Vice-Governadores; Presidentes da Comissdo administrati-
va do municipio e administradores municipais; administradores comunais
e de distritos urbanos; delegados e directores provinciais; um represen-
tante provincial de cada um dos partidos politicos e coligacbes de
partidos politicos com assento na Assembleia Nacional e domicilio na
provincia; representantes de associa¢des dos antigos combatentes e
veteranos da pétria; autoridades tradicionais; associagdes sindicais;
associagdes patronais; sector empresarial publico e privado; universi-
dades, servicos de salde, associacdes de camponeses e trabalhadores
rurais; ONG angolanas reconhecidas; igrejas e confissdes religiosas; e
diversas associacdes presentes nas comunidades (socioprofissionais,
femininas, de pessoas com deficiéncia, etc).

Constituicdo: E a Lei M&e, suprema, de um determinado Estado. Nela se
consagram e protegem os direitos e garantias fundamentais dos
cidaddos e cidadas. Também estabelece as regras da organizacdo e
funcionamento dos érgdos do Estado bem como os principios fundamen-
tais validos nesse Estado. Nenhuma outra lei pode entrar em conflito

com a Constituicdo. A Constituicdo da Republica de Angola (CRA) foi
aprovada em 05 de Fevereiro de 2010.

Conselho Nacional Da Acc¢do Social (CNAS - Decreto Presidencial n®
137/16 de 17 de Junho): E um Srgéo de concertacdo social e acompa-
nhamento da execucdo das politicas publicas de promocdo e defesa
dos direitos da crianca, pessoa idosa, pessoa com deficiéncia e outros
grupos particularmente susceptiveis de vulnerabilidade, dotado de
personalidade juridica, autonomia financeira e administrativa.

Consultas Publicas: € um canal de interlocucdo entre o Estado e a
sociedade, ou seja, o instrumento que permite a interacdo e articulagao
entre os detentores de poder e a populagdo.

Comités Locais de Direitos Humano: (Decreto Executivo n° 240/20 de
2 de Outubro): Sdo estruturas auténomas intersectoriais de defesa da
cidadania e de gestdo civica dos direitos humanos, inseridas na organi-
ca do Ministério da Justica e dos Direitos Humanos, interagindo entre a
Sociedade Civil e o Estado, integradas por entidades publicas e
membros da Sociedade Civil, actuando no &mbito provincial, municipal
e comunal. Coordenam e asseguram a implementacdo, a nivel das
respectivas circunscricdes territoriais, dos Planos periddicos de
Execucdo da Estratégia Nacional dos Direitos Humanos (ENDH) e
demais politicas de promocgdo, defesa e proteccdo dos Direitos
Humanos. Tém por missdo acompanhar e garantir, nas respectivas
dreas de jurisdicdo, a promogdo, defesa e proteccdo dos Direitos
Humanos. Na realizagdo dos seus fins, os CLDH através dos mecanis-
mos de informacgdo e sensibilizacdo, devem promover o envolvimento
de todos os membros da sociedade local na defesa, promogdo e
proteccdo dos Direitos Humanos, com base na Constituicdo da
Republica de Angola e noutros instrumentos juridicos nacionais e
internacionais.

Democracia: € o regime politico em que o povo exerce o poder,
legitima o Governo. Baseia-se em dois grandes valores: Igualdade
e Liberdade.



GLOSSARIO DEFINICOES

Democracia representativa: O povo € governado através de represen-
tantes escolhidos por ele. Tem como fundamento a reivindicagdo de
espacgos participativos ampliados para os actores mais vulnerdveis no
aspecto politico, social e econémico. Isto € os cidaddos e cidadas ndo sé
elegem os seus representantes, sendo também sdo consultados em
todos os momentos da governagao.

Democracia participativa: Significa a possibilidade de intervencdo
directa dos cidaddos e cidadds nos procedimentos de tomada de
decis&o e de controle do exercicio do Poder. Permite-lhes terem acesso
aos seus representantes permanentemente e ndo apenas periodica-
mente nas elei¢des. Existem mecanismos de controle exercidos pela
sociedade civil sobre a Administragdo Publica, ndo se reduzindo o papel
democratico apenas ao voto.

Estado: E a forma de organizacdo de um determinado pais. E uma
entidade com poder soberano para governar um povo dentro de uma
drea territorial delimitada. As fungdes tradicionais sdo 3: Poder Executivo
(Governo), Poder legislativo (Assembleia Nacional) e Poder Judicial
(Tribunais). No caso de Angola, a CRA define o Estado Angolano como
um Estado Democrético (Artigo 2°), Laico (Artigo 10°) e cujas tarefas
fundamentais estdo recolhidas no Artigo 21°.

Foruns Municipais: foram introduzidos pelo Fundo de Apoio Social
(FAS) com o fim de apoiar a execucdo de projectos de apoio a melhoria
do acesso aos servigos sociais pelas comunidades, do qual, socorreu-se
da abordagem de constituicdo de féruns municipais como estratégia de
promover e estabelecer uma governagdo participativa ao nivel local.

Orcamento Participativo: € um mecanismo governamental de democra-
cia participativa que permite aos cidaddos e cidadas influenciar ou
decidir sobre os orcamentos publicos, geralmente o orcamento de
investimentos a nivel municipal, através de processos da participacdo
da comunidade. Em Angola foi institucionalizado através do Decreto
Presidencial n® 235/19 de 22 de Julho e divide-se em: a) Orcamento dos
Municipes; b) Orcamento Participado da Administragdo Municipal.

Visa, entre outros, os seguintes objectivos: envolver o municipe na
definicdo das despesas municipais; promover uma gestao participada,
democrdtica e compartilhada dos recursos publicos; estimular o
exercicio efectivo da cidadania; instituir mecanismos de acompanha-
mento e controle dos gastos publicos; estimular a participacdo do
cidaddo de forma inclusiva, propiciando que a administracdo publica
actue de forma integrada para a satisfacdo dos interesses da populagdo.

Orcamento sensivel ao Género: Orcamento que tem em conta as
diferentes necessidades, interesses e realidades que homens e
mulheres tém na sociedade devido aos papéis do género e considera
as desigualdades existentes derivadas dessas realidades, fornecendo
recursos para a sua eliminagdo e garantindo um acesso equitativo aos
bens e servicos publicos. Em Angola, o Instrutivo para elaboragdo do
OGE para o exercicio econémico de 2022 (Decreto Presidencial
n°195/21, de 18 de Agosto) e o quadro de despesas de médio prazo
2021-2025, introduziram o Orgcamento sensivel ao Género.

Participar: Significa se envolver, tomar parte, discutir, propor e compar-
tilhar ideias mediante o sentido de responsabilidade. Uma participacdo
activa implica uma cidadania mais engajada no aumento da transparén-
cia, no planejamento das ac¢des do poder publico, na prestacdo de
contas e na responsabilizagdo, bem como na corresponsabilidade pelo
desenvolvimento inclusivo, justo e sustentdvel da comunidade.

Sociedade Civil: A sociedade civil organizada e dotada de meios de
accdo constitui uma componente fundamental de qualquer sistema
democrético e uma vantagem em si mesma. Esta representa e promove
o pluralismo, e contribui para politicas mais eficazes, um desenvolvimen-
to equitativo e sustentdvel e um crescimento inclusivo. Actualmente,
existem varios tipos de organiza¢des da sociedade civil em Angola. Elas
incluem organizacGes ndo-governamentais nacionais, ONG internacio-
nais, organizacdes religiosas e redes / aliangas. ONG internacionais e
nacionais se concentram em questdes nacionais e sua drea geogréfica
de opera¢des na maioria dos casos € nacional.



QUADRO LEGISLATIVO

DE INTERESSE

Legislagdo que menciona o Reforco da Cidadania Participativa

a Nivel Local

Lei n.° 15/16, de 12 de Setembro — Lei da Administracdo

Local do Estado;

1. Determina a Participacdo dos Cidaddos na formacdo de Decisdes que lhes
digam respeito, Principio Subjacente ao funcionamento da Administragédo
Local e Participagdo Activa dos cidaddos na solugdo dos Problemas da
Comunidade);

2. Faz Referéncia aos Conselhos de Auscultacdo das Comunidades como
espacos privilegiados de Participagdo dos Cidaddos na vida publica a nivel
provincial, Municipal e Infra-municipal);

Decreto Presidencial n.° 202/19, de 25 de Junho - Regulamento da Lei da
Administracdo Local do Estado e a Rectificacdo n.° 28/19, de 02 de Setem-
bro: Representacdo nos Conselhos de Auscultacdo da Comunidade.
Impulsiona a Cidadania de grupos e associagdes de Jovens e Mulheres nos
espacos de engajamento criados nas provincias e Municipios (ver mais
informacdo no glossario);

Decreto Presidencial n.° 225/18, de 27 de Setembro — Regulamento dos
Conselhos de Auscultagdo da Comunidade (ver mais informacdo no
glossério);

Lei n.° 7/16, de 01 de Junho - Lei Organica Sobre a Organizacgao e Funcio-
namento das Comissées de Moradores; Decreto Presidencial n.° 158/19, de
17 de Maio- Aprova o Regulamento da Lei Sobre a Organizacdo e Funciona-
mento das Comissdes de Moradores.

Decreto Presidencial n.°235/19, de 22 de Julho — Regulamento do Orgamento
Participativo: Reforca o estimulo efectivo da cidadania através da participacdo
dos Municipes no orcamento Municipal onde decidem livremente sobre os
projectos a executar bem como a sua gestdo. Os cidaddos sdo de igual modo
convidados pela administragdo municipal a participar na elaboragdo e
aprovacdo do Orgamento participado da Administragdo; (ver mais informagéo
no glossario);

Outros diplomas de interesse:

Lei n° 25/11, de 14 de Julho - Lei Contra a Violéncia Doméstica, e o seu
Regulamento (Decreto Presidencial n° 124/13, de 28 de Agosto), o Plano
Executivo de Combate a Violéncia Doméstica e a criacdo da Comissdo
Multissectorial para a Implementacdo do Plano bem como o cronograma
de accdo; Decreto Presidencial n°® 222/13 de 24 de Setembro que
aprovou a Politica Nacional para a Igualdade e Equidade de Género. A
Politica tem as seguintes orientacdes estratégicas: Promover a
equidade de representacdo e participacdo de homens e mulheres nas
esferas de politica publica; Promover a igualdade de acesso e oportuni-
dades para homens e mulheres nas esferas social e econdmica; Desen-
corajar préticas culturais que atentem contra os direitos humanos e
especialmente contra mulheres e criangas; Promover a introducdo de
prdticas familiares baseadas na igualdade de oportunidades entre
rapazes e raparigas na forma de educacdo das novas geragoes; Servir
de um documento orientador para a ac¢do de forma global, tendo em
conta as especificidades locais e articulagdes existentes entre diversos
parceiros envolvidos. A politica tem quatro dominios: servicos bésicos
de educagdo e salde, Dominio de acesso aos recursos e oportuni-
dades, Dominio de participacdo e representagcdo na vida politica e
Dominio da violéncia doméstica;

Lei n.° 25/12, de 22 de Agosto sobre a proteccdo e desenvolvimento
integral da crianca. Tem por objecto a definicdo de regras e principios
juridicos sobre a proteccdo e o desenvolvimento integral da crianca e
visa reforcar e harmonizar os instrumentos legais e institucionais
destinados a assegurar os direitos da crianca. A crianga goza de todos
os direitos fundamentais inerentes a pessoa humana em geral, sem
prejuizo dos direitos fundamentais especialmente destinados a
proteccdo e ao desenvolvimento da crianca ou do sistema de proteccdo
e de desenvolvimento integral da crianga previsto pela presente lei.

Lei das Acessibilidades. Lei n.° 10/16 de 27 de Julho. Estabelece as
normas gerais, condi¢des e critérios de acessibilidade para as pessoas
com deficiéncia ou com mobilidade condicionada e visa eliminar as
barreiras em diferentes ambitos: arquitecténico, comunicacional,
instrumental, e metodoldgico.

Contempla toda uma série de Normas técnicas de Acessibilidade que,
se nao forem respeitadas, os responsaveis podem ser sancionados com
base na discriminagdo as pessoas com deficiéncia.



Bl - Bilhete de Identidade

BUAP - Balcao Unico de Atendimento ao Publico
CACS - Conselho de Auscultagdo Social

CDA - Conselho de Desenvolvimento das Aldeias
CLDH - Comité Local de Direitos Humanos

CRA - Constituicdo da Repliblica de Angola
DESC - Direitos Econdmicos Sociais e Culturais
DH - Direitos Humanos

ENDH - Estratégia Nacional dos Direitos Humanos
FAS - Fundo de Apoio Social

GC - Guia da Cidadania

ONG - Organizag¢des ndo-governamentais

OSC - Organizages da Sociedade Civil
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